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IMPACTO | ocyRrRrENCIA
2022_1 Metas institucionales, objetivos, politica de calidad, visién y misién, son Administrativo
difundidas deficientemente. 1 2
2022_2 Personal del departamento de juridico, es insuficiente. De Recursos <
Humanos 6 2 o
=z
2022_3 Encuesta de clima laboral, inexistente De Recursos w
Humanos 1 3 m
=
2022_4 Manual de organizacion inexistente. Administrativo m
1 2
w
2022_5 Elementos de control interno se revisan de manera deficiente Administrativo a
3 2 Q
<
2022_6 La metodologia del control interno es deficiente. Administrativo m
1 1 =
m
2022_7 Control interno, alineacién deficiente. Administrativo M
1 2 ]
o
2022_8 Nombramiento de responsables, es de manera deficiente. Administrativo - E
1 1
2022 9 Indicadores de evaluaciones deficientes. Administrativo
1 . 2,1 880 3, 1|
2022_10 Auditorias internas y externas se realizan de manera deficiente. Administrativo
1
4 4 5 (]
2022_11 Cronograma de actividades del control interno desactualizado. Administrativo
3 1 GRADO DE IMPACTO
2022_12 Proceso de adquisiciones de manera ineficiente. Administrativo
1 1
SUPERVISO
2022_13 Procedimiento de contol de usuarios de manera deficiente. Administrativo
1 1
2022_14 Evaluaciones de programas se encuentran de manera deficiente Administrativo
1 1
2022_15 Buzén institucional de manera deficiente. Administrativo 5 3 S0 %o Fernand lan Granados Cerda,
Coordinador de Control Interno
2022_16 La decisiones se dan de manera deficiente Administrativo
1 1
2022_17 Cronograma de actividades del control interno desactualizado. AT \
1 4
- 4
2022_18 Auditorias de érganos externos son de manera deficiente. ‘manuel Carrillo Martinez
1 1
Rector
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